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Checklista — Placering av barn
enligt beslut (9 § 8 LSS) under 18
ar i vuxen-BmSS (9 § 9 LSS)

Syftet med denna rutin

Checklistan anvands inom Forvaltningen for funktionsstod vid undantagsfall dér ett barn
under 18 ar, som beviljats insats enligt 9 § 8 LSS, placeras i bostad med sarskild service
for vuxna enligt 9 § 9 LSS. Barn beviljas alltid insats enligt 9 8 8 LSS - dven om
placeringen verkstills i vuxen-BmSS enligt 9 8 9 LSS. Placering pa vuxen-BmSS ska
dokumenteras sarskilt och bedomning bor ske i samrad med verksamhetschef och
utvecklingsledare formedling.

I vissa undantagsfall kan placering i vuxen-BmSS vara nédvandig pa grund av
exempelvis trygghet, kontinuitet, nirhet till skola eller avsaknad av plats i barn-BmSS
som sakerstaller viktiga aspekter for den enskilde. Denna checklista galler vid dessa
undantagsfall. Beslutet kvarstar alltid som 9 § 8 LSS utifran den enskildes alder, skolgang
och behov tills barnet blivit myndig eller gatt fardigt gymnasiet, dock langst till 21 ar, och
inget nytt bistandsbeslut ska darfor fattas forran dess.

Vem omfattas av rutinen

Denna rutin géller tillsvidare for socialsekreterare, 1:e socialsekreterare, enhetschefer,
personal pa BmSS, utvecklingsledare férmedling och andra berérda inom Forvaltningen
for funktionsstdd.
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Koppling till andra styrande dokument

Forvaltningen for funktionsstods rutin om praktiska fragor vid placering av unga
mellan 17 och 19 &r i BmSS enligt 9 § 8 eller 9 § 9 LSS

»  Forvaltningen for funktionsstdds rutin och kriterier for formedling till bostad med
sérskild service (BmSS)

Checklista A-G

Observera att processen fran det att behovet av placering i vuxen-BmSS uppmarksammas
till att inflyttning kan ske kan ta viss tid pa grund av flera faktorer. Detta kan bland annat
handla om att verksamheten behover sékerstélla trygghet och lamplighet for barnet infor
inflyttning.

A. Socialsekreterare (myndighet)

O Initierar tidig avstdmning med 1:e socialsekreterare och enhetschef kring att
utreda placering i vuxen-BmsSS, inklusive beddmning av att sarskilda skél kan
foreligga. Enhetschef tar stéllning till om utredning och dialog kan
initieras/fortsatta.

O Samverkar med utvecklingsledare formedling infor matchning/forslag pa boende.

O Utreder, motiverar och dokumenterar sirskilda skil for placering i vuxen-BmSS.
Det behover framgé att barn-BmSS forst har undersokts och skélen till
vuxen-BmSS dérav finns tydligt motiverade.

O Inh&mtar den tankta utférarens risk- och trygghetsbedémning av miljo,
bemanning och gruppsammansattning samt varderar dessa i den egna
bedémningen.

O Sakerstaller att beslutet ar fattat enligt 9 § 8 LSS och dokumenterar skélen for
verkstillighet i 9 § 9-boende.

O Inhamtar samtycke fran vardnadshavare och dokumenterar barnets synpunkter.

O Upprattar forslag pa godkannandedokument i Treserva avseende vald
verkstéllighet och meddelar 1:e socialsekreterare och enhetschef som i sin tur
sakerstaller att samrad med verksamhetschef myndighet och utvecklingsledare
formedling gjorts. Nar avstamning gjorts journalfor socialsekreterare detta och
upprattar dokumentet (se avsnitt ”E. Dokumentation i Treserva” langre ned).

O Nar verkstéllighet pa det specifika boendet ar bekréftat informeras 1VO via
telefon 010-788 56 59 om att verkstallighet av beslut enligt 9 § 8 LSS sker i
vuxen-BmsSS (9 § 9-boende) och att det gors utifran sarskilda omstandigheter
samt beddmning. Kontakten avser information for kdnnedom till IVO och utgor
inte anmélan av ny eller fordndrad verksamhet. Kontakten journalfors i Treserva.

0O La&gger in en bevakning om att registrera nytt 9 8 9 beslut ndr den unge fyller 18
ar eller nagot langre om gymnasiestudier fortsatt pagar (som langst till 21 ar).
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B. Utvecklingsledare (formedling)

O

O

Har dialog med socialsekreterare kring tillgang till barn-BmsSS enligt 9 § 8 LSS
samt vilka platser som finns i egen regi samt inom och utanfér ramavtal.

Nér socialsekreterare, efter tidig avstdamning med enhetschef, bedomer att
placering i vuxen-BmSS kan behdva utredas for ett barn med beslut enligt 9 § 8
LSS, ser utvecklingsledare formedling 6ver méjliga boenden i egen regi.

Har dialog med socialsekreterare kring boendets lamplighet ur ett verksamhets-
och malgruppsperspektiv innan férmedling sker.

Efter avstamning och klartecken fran socialsekreterare formedlar
utvecklingsledare arendet till aktuellt boende i enlighet med géllande
férmedlingsrutin.

Utvecklingsledare kan vid behov vara delaktig i dialog mellan utférare och
socialsekreterare for att bidra med jamforelse mot andra BmSS i egen regi och ge
ett formedlingsperspektiv pa boendets forutsattningar.

C. 1:e socialsekreterare och enhetschef

(myndighet)

O Kvalitetssékrar underlag infor beslut och stddjer socialsekreterare i beddmningen
av sarskilda skél.

O Vid behov stddjer socialsekreteraren i bedémningen av boendets I[amplighet
utifran barnets behov och forutsattningar, i dialog med utvecklingsledare
férmedling och utforare.

O Sakerstaller att kontakt med IVVO ar tagen och dokumenterad.

O Sakerstaller att verkstallighet av placering i vuxen-BmSS sker i samrad med

utvecklingsledare formedling och verksamhetschef myndighet. Enhetschef ser till
att godkénnandedokument skrivskyddas (se avsnitt ”E. Dokumentation i
Treserva” langre ned).

D. Enhetschef pa BmSS (utforare)

O

Genomfor och dokumenterar risk- och trygghetshedémning av miljo, bemanning
och gruppsammansattning, enligt nedan punkter infor inflyttning, och delger
denna information till socialsekreterare. Tank pa att om trygg bemanning inte kan
sékerstallas kan placeringen inte verkstallas och verksamhetschef BmSS,
myndighet och utvecklingsledare formedling behéver informeras. Om bristen
avser bemanning eller resursfragor ska verksamhetschef BmSS involveras for
stéllningstagande till om forutsattningarna kan skapas. Placeringen kan inte
verkstallas utan att trygg bemanning kan sékerstéllas. Uppgift om att en
medarbetare avstatt fran att lamna utdrag ur belastningsregistret enligt nedan,
eller innehallet i ett utdrag, ska dock aldrig anges som enskilt skal till att en
placering inte kunnat genomforas — utan det handlar i sa fall om att trygg
bemanning inte kunnat sakerstallas. Med trygg bemanning avses saval
personalens Iamplighet som verksamhetens bemanning, kompetens och resurser i
relation till barnets behov. Om brister avser belastningsregister eller andra
faktorer som direkt paverkar barnets trygghet kan placeringen inte genomforas.
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Om brister avser bemanning eller resursforutsattningar ska verksamhetschef
BmSS involveras for stallningstagande till om forutsattningarna kan skapas.

Belastningsregister (frivillig uppvisning):

O Ansvarar for att be all personal som kan komma i kontakt med barnet att frivilligt
uppvisa utdrag ur belastningsregistret, inklusive timanstéllda. Kontakt behéver
aven tas med bemannings- och rekryteringsenheten (HR). Fortydliga att detta ar
en del av uppdraget for att kunna ta emot ett barn, men att uppvisandet ar helt
frivilligt. Typ av utdrag som efterfragas: Utdrag for arbete med barn med
funktionsnedséttning (442.9).

O Sakerstaller att forfragan alltid gors individuellt och med respekt for
medarbetarens integritet. Medarbetaren behdver inte ange skl om man valjer att
avstd. For att undvika situationer dar endast nagra lamnar utdrag sakerstalls
darfor forst att samtliga berérda medarbetare ar villiga att inkomma med utdrag
innan nagon insamling faktiskt paborjas.

O Placeringen kan inte genomforas om nagon personal, som ingar i bemanningen
runt barnet, valjer att inte uppvisa utdrag eller har en anmérkning som paverkar
barnets trygghet. Detta innebdr att trygg bemanning inte kan sékerstallas och att
enhetschefen behdver avbdja att ta emot placeringen.

O Inhamtningen av frivilligt utdrag ur belastningsregistret ska vara klar minst tva
veckor fore planerad inflyttning.

O En kopia pa utdraget ska bevaras i minst tva ar fran det att uppdraget paborjades
(inflyttningen av placerat barn). Kopian sparas i medarbetarens personakt i
forvaltningens personalarkiv. Uppgifter om att sékanden har uppvisat ett utdrag
ur belastningsregistret ska dartill antecknas i Personec.

Kompetens, barnets behov och verksamhetens forutsattningar:

0O Sékerstaller att verksamheten har ratt kompetens och resurser for att ge stéd
motsvarande barn-BmSS sa som att beakta ratten till fritids- och sysselsattning,
narhet till personal, mojlighet att bibehalla kontakt med narstaende, vikten av
samverkan med ovriga aktorer och sa vidare.

0O Sakerstaller att berodrd personal har kdnnedom om barnets behov och barns
rattigheter samt om sérskilda krav som géller vid arbete med barn inom LSS.

Uppfoljning, avvikelser och rapportering:

O  Ansvarar for att uppfoljning av insatsen sker kontinuerligt och att risk- och
trygghetsbedémningar uppdateras regelbundet.

O Ansvarar for att rapportera avvikelser eller oro direkt till socialsekreteraren.

E. Dokumentation i Treserva (myndighetens
ansvar)

O Socialsekreteraren skapar ett nytt Word-dokument i dokumentsammanstéliningen
i Treserva med rubriken ”Godkinnande - placering av barn under 18 ar i vuxen-
BmSS”. Dokumentet bdrjar med avsnitt ”"Beddmning och forslag om
godké&nnande” som bor innehalla bakgrund, beddmning, sérskilda skal, risk- och
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trygghetsbedémning samt forslag om godkénnande. Dokumentet signeras med

namn, befattning och datum och lamnas over till 1:e socialsekreterare/enhetschef.

O 1:e socialsekreterare meddelar enhetschef inom myndighet efter genomgang av
dokumentet for att inhdmta godkéannande.

[0 Efter aterkoppling fran enhetschef inom myndighet noterar socialsekreterare
godkéannandet fran enhetschefen i samma dokument. Dokumentet skrivskyddas
sedan i Treserva av enhetschef.

O Socialsekreteraren gor dérefter journalanteckning: ”Enhetschef har godként
placering av barn under 18 ar i vuxen-BmSS enligt bilaga i
dokumentsammanstéliningen. Kontakt med 1O har tagits [datum]”.

O Beslutet kvarstar som 9 § 8 LSS dven vid verkstillighet i vuxen-BmSS — inget
nytt beslut ska fattas.

O Allarelevanta bilagor (dokumenterad kontakt med IVVO, riskbedémning,
samtycke, godkannandedokument) ska finnas samlade i arendets
dokumentsammanstallning.

F. Ekonomi och avgifter

For fragor som ror avgifter, underhall, hyra och andra praktiska aspekter gors hanvisning
till rutinen i styrande dokument: ”Forvaltningen for funktionsstdds rutin om praktiska
fragor vid placering av unga mellan 17 och 19 ar i bostad med sarskild service enligt 9 §
8eller9 § 9 LSS”.
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